Helpende (plus) - de Martinushof - Twello

Wat ga je doen als helpende (plus)?

Je zorgt ervoor dat de cliénten zich thuis voelen. We zijn 24/7 nabij en leveren intensieve zorg.
Samen met je collega’s ondersteun je bij de ADL (Algemeen Dagelijkse Levensverrichtingen) zoals
opstaan, aankleden en douchen/wassen. Dit doe je niet door alles over te nemen, maar je
ondersteunt ze op zo’n manier dat je hun zelfredzaamheid positief stimuleert. Je begeleid cliénten
door de dag.

Als helpende plus help je ook met medicijnen uitreiken. Omdat jij voor het uitreiken van medicatie
bevoegd en bekwaam bent, kun je samen met een collega verzorgende |G of verpleegkundige de
verantwoordelijkheid van de zorg voor de cliénten delen. De eindverantwoordelijkheid voor de
afdeling ligt bij hen. Ook help je bijvoorbeeld met eten maken, eten en drinken en opruimen.
Familie, naasten en vrijwilligers spelen een grote rol in het welzijn van onze cliénten.

We vragen flexibiliteit van je. In Twello werken de Sensire teams en locaties samen. Daarom
vragen we je om soms ook bij te springen op onze locaties het Grotenhuis of in de wijk
Twello/Voorst. Zo ontdekken we hoe we het werken op woonzorglocaties en in de wijk goed
kunnen combineren. Dit past in de toekomstvisie van Sensire en het biedt jou direct een bredere
kijk op onze organisatie en geeft de mogelijkheid om diverse ervaringen op te doen.

Wie ben jij?

We vinden het belangrijk dat je vriendelijk bent en goed kunt meeleven met onze cliénten. Ook is
het fijn als je graag dingen aanpakt en goed met mensen kunt omgaan. Als je met een grote
glimlach en echte aandacht naar onze cliénten luistert, kun je ze op een positieve manier
beinvioeden.

Daarnaast vragen wij van jou de volgende praktische zaken:

- je hebt minimaal een afgeronde opleiding mbo helpende zorg en welzijn niveau. 2;

- je bent in bezit van de “plus” aantekening of bereid om deze via Sensire te behalen. Hierdoor
kun je op termijn bijvoorbeeld ook medicatie aanreiken;

- een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) kun je bij indiensttreding overleggen.

- werken op onregelmatige tijden, zoals de weekenden, zijn voor jou geen probleem, dat hoort

er immers bij! Wil je (ook) werken in de nacht?! Dat is helemaal fijn!

Zo dragen wij bij aan jouw werkgeluk

De functie van helpende plus is ingeschaald in FWG 30, excl. 8% vakantiegeld en
eindejaarsuitkering van 8,33% conform de cao VVT. Afhankelijk van de ervaring die je meebrengt
bepalen we de exacte hoogte van jouw salaris. Een smartphone krijg je van ons in bruikleen.
Samen kijken we naar de mogelijkheden voor jouw contract. Vind jij het leuk om op meerdere
afdelingen te werken? Gaat je voorkeur uit naar kortere diensten of heb je liever een langere
dienst? Of zijn er andere wensen? We bespreken het graag met je.

Heb je nog geen “plus” aantekening? Je kunt deze bij ons gaan behalen. Dan start je eerst in FWG
25. Zodra je start met het behalen van je "plus" aantekening stroom je door naar FWG 30 en krijg je
een leerarbeidsovereenkomst gedurende de opleidingsperiode van 3 a 4 maanden.

Enthousiast geworden? Solliciteer nu!

Solliciteer snel via onderstaande button en wij zullen zo spoedig mogelijk contact met je opnemen.
Heb je eerst nog vragen? Neem dan contact op met Carianne Peters, Adviseur Werving & Selectie
bij Sensire op 06-83396430. Zij kan je ook in contact brengen met de collega’s op de locatie.

Na je sollicitatie nemen we telefonisch contact met je op. Lijkt er van beide kanten een match te
zijn? Dan nodigen we je uit voor een fysiek gesprek op de locatie, zodat je deze meteen kan
bekijken.
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