BBL-opleidingsplek - Helpende (plus) niveau 2

Wat ga je doen?

Je kiest voor de BBL-opleiding, dat betekent dat je tijdens de opleiding werken en leren combineert.
Gedurende deze periode werk je 16 tot 28 uur per week in de zorg en volg je daarnaast 1 dag (5 tot
6 uur) per week onderwijs. Houd rekening met gemiddeld 10 uur leren in eigen tijd. De theorie
wordt aangeboden via het Graafschap College of Aventus College, vaak met medestudenten die
ook werkzaam zijn binnen Sensire, of anders ook in de regio. Van je directe collega’s leer je iedere
dag hoe je de theorie in de praktijk toe kan passen.

Als helpende (plus) doe je belangrijk werk om mensen een fijn thuisgevoel te geven. Elke bewoner
heeft zijn of haar eigen gewoontes, eigenschappen en verhalen. Die verhalen wil jij graag leren
kennen, zodat je in het dagelijkse leven van de bewoner kan aansluiten op zijn of haar behoefte.
Tijdens de opleiding leer je onder andere:

« Hulp bieden bij persoonlijke verzorging, zoals wassen, aankleden en eten.
- De behoeften en wensen van bewoners signaleren en hierop inspelen.
« Samenwerken met andere zorgprofessionals en familieleden van klanten

« Werken volgens de richtlijnen en protocollen van Sensire.
Je wordt begeleid door een werkbegeleider en een collega uit het team als jouw buddy.
Wie ben jij?
Je bent gemotiveerd om te leren en jezelf te ontwikkelen binnen de zorg. Je bent vlot en
gemakkelijk in de omgang en je kunt goed inleven in de leef- en belevingswereld van de bewoner.
Je houdt van aanpakken maar neemt niet alles over, je bent sociaal vaardig en kan goed luisteren.
Met oprechte aandacht en door jouw begeleiding voor de alledaagse dingen draag je bij aan het
geluk van de bewoner.

De praktische zaken:
- Je bent in het bezit van een diploma Entree of vmbo-diploma basisberoepsgerichte leerweg
of een gelijkwaardige opleiding;

« Je kunt bij indiensttreding een VOG voorleggen.

Zo dragen wij bij aan jouw werkgeluk

Wij bieden jou een leerarbeidsovereenkomst voor 20 uur per week voor de duur van de opleiding.
Tijdens de opleiding wordt dit aangevuld met 4,2 uur per week als studievergoeding voor de
lesdagen gedurende 52 weken per jaar (dus ook in de weken die je vakantie hebt van school).
Daarnaast dien je rekening te houden met een studiebelasting naast je werk, die athangt van jouw
persoonlijke achtergrond.

Sensire neemt de volledige verplichte studiekosten (les-en boekengeld) voor haar rekening.

Je wordt ingeschaald in FWG 25, zij-instroomperiodiek conform cao VVT. Bovenop je loon krijg je
een eindejaarsuitkering van 8,33% en vakantiegeld van 8%.

Wil jij in aanmerking komen voor één van de opleidingsplekken?

Vier keer per jaar hebben we instroommomenten, te weten februari, april, september en november.
De eerste stap is het versturen van je sollicitatie bestaande uit je cv en motivatiebrief. Waarbij we in
je brief vooral benieuwd zijn waarom jij die stap wilt maken naar de zorg! Of je in aanmerking komt
voor een van deze plekken is, naast je overtuigende sollicitatie, afhankelijk van je woonplaats en de
op dat moment beschikbare plekken. Wij zullen je sollicitatie lezen en beoordelen en komen graag
bij je terug op het moment dat we concrete mogelijkheden zien.

Solliciteren?

Ben jij de enthousiaste en leergierige kandidaat die wij zoeken voor de BBL-opleidingsplek
Helpende (Plus) Zorg en welzijn? Stuur dan je motivatie en CV. Wij kijken uit naar jouw reactie! We
nodigen je dus nog steeds van harte uit om te solliciteren! Laat in je motivatie gerust weten welke
locaties voor jou passend zijn, dan denken we graag met je mee.
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