Helpende plus in de wijk - Zevenaar, Duiven,
Westervoort

Wat ga je doen als Helpende plus?

Geen dag is hetzelfde, je weet immers nooit wat je achter de voordeur aantreft. Maar ook de
combinatie van traditionele zorgmomenten met intensieve begeleiding geeft de nodige afwisseling
in je werk. Het is dé plek waar je echt de tijd krijgt voor de cliént. De dagen zien er ongeveer zo uit:

- Je start om 07.00 uur bij verschillende cliénten met meer traditionele zorgtaken (ADL,
medicatie en ondersteunen bij het opstarten van de dag).

« In de loop van de ochtend verschuift het werk steeds meer naar een combinatie van
zorgtaken en begeleidingsactiviteiten. Je maakt een ommetje, doet samen boodschappen of
ondersteunt bij de bereiding van een gezonde maaltijd en andere huishoudelijke zaken.
Sommige momenten bij een cliént duren wel twee uur!

« De avonddienst start in de loop van de middag (tot ongeveer 21.30 uur) verschuift de nadruk

langzaamaan weer naar de avondzorg en het afsluiten van de dag.

Waar kom je te werken?

Op dit moment is ons team nog klein, de wens om te groeien groot. Omdat de vraag in de Liemers
groeit, hebben we jou hard nodig! We zijn nu vooral actief in Zevenaar en hebben op dit moment
(dat kan wijzigen) vaste routes op maandag, woensdag en vrijdag in Doesburg. Onze ambitie? Ook
in Duiven en Westervoort het verschil gaan maken.

We werken met standplaatsen. Op basis van de combinatie woonplaats en binnen welke dienst er
ruimte is, kijken we wat de meest logische route voor je is. Omdat we samen verantwoordelijk zijn
voor de regio, spring je bij drukte of vakanties natuurlijk ook eens in bij een buurdorp.

Wat breng je mee als Helpende plus?

Je hebt een scherp oog. Je merkt het direct als het "niet pluis" is bij een cliént. Je hebt geduld,
empathie voor onder andere mensen met dementie en je vindt het fijn om echt een band met je
cliénten op te bouwen. Je beschikt over sociale vaardigheden, zodat je goed kan afstemmen met
mantelzorgers en collega’s.

Je staat er nooit alleen voor: je signaleert en schakelt direct met je collega-verpleegkundigen of de
Verzorgende |G voor technische handelingen. Ook neem je deel aan casuistiekbesprekingen om
samen de beste zorg te bieden en van elkaar te leren.

Daarnaast vragen wij:

« Minimaal een diploma mbo Helpende Zorg en Welzijn (niveau 2) of MMZ niveau 3 (met waar
nodig bereidheid tot scholing en/of het halen van het “plus” certificaat)Ben je niet in het bezit
van het diploma, maar wil je deze wel halen middels een BBL-opleiding? Neem dan ook even
contact op!

- Een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) is vereist bij indiensttreding;

- Gezien de omvang van ons werkgebied, is het noodzakelijk om in het bezit te zijn van een

auto.

Zo dragen we bij aan jouw werkgeluk

De functie helpende is ingeschaald in FWG 30 (exclusief 8% vakantiegeld en eindejaarsuitkering
van 8,33%) conform de cao VVT. Afhankelijk van de ervaring die je meebrengt bepalen we de
exacte hoogte van jouw salaris. We zoeken momenteel collega’s voor 8 - 24 uur per week. We
streven naar diensten van 6 uur, al zijn we hierin afhankelijk van de cliéntvragen (flexibiliteit is dus
fijn!).

Enthousiast?

Spreekt de combinatie van zorg en welzijn je aan? Solliciteer dan direct via de button! Heb je nog
vragen? Neem dan gerust contact op met Susanne van Rinsum, Adviseur Werving & Selectie via
06-83482007.
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