
Wijkverpleegkundige (hbo-v) regio Oost (Achterhoek)

Wat ga je doen als wijkverpleegkundige?
Als wijkverpleegkundige ben je de spil in de wijk en de drijvende kracht achter het zorgproces. Je
bent verantwoordelijk voor de kwaliteit van de anamnese, het zorgplan, de borging van de
voortgang en de inzet van mensen en middelen. Je bepaalt samen met de cliënt wat er nodig is om
deel te blijven nemen aan het leven zoals zij dat wensen, waarbij je slim gebruikmaakt van digitale
zorgoplossingen via MIJNSensire.
Jouw rol in regio Oost: In regio Oost werken we vanuit collectiviteit. Hoewel je een vaste basis krijgt
in een specifiek wijkteam, kijken we regio-breed hoe we het werk het beste kunnen verdelen.
Je wordt ingewerkt in een specifiek gebied waar je in principe blijft werken. We houden hierbij
uiteraard rekening met je woonplaats. Al vanaf het eerste gesprek bespreken we de definitieve
locatie, zodat je precies weet waar je aan toe bent. Om de verbinding in de regio te versterken,
maak je tijdens de leerlijn een 'uitstapje' naar een ander team. Zo leer je verschillende werkwijzen
kennen en deel je jouw expertise. 
Wie zoeken wij?
We zoeken specifiek naar een ervaren wijkverpleegkundige. Je brengt het volgende mee:

Je hebt een afgeronde hbo-V opleiding en een geldige BIG-registratie.●

Je beschikt over ruime ervaring in de wijkverpleging en kunt vrij snel zelfstandig aan de slag.●

Je bent een verbinder die eigenaarschap toont en collega’s (Verzorgenden IG, Helpenden,

Verpleegkundigen) inspireert en coacht.

●

Je hebt een geldig rijbewijs B.●

 
Zo dragen wij bij aan jouw werkgeluk
Bij Sensire krijg je de ruimte om echt 'meester' in je vak te worden. We bieden je daartoe een
leerlijn aan die wordt afgestemd op je ervaring. Juist om je de Sensire denkwijze en het
verpleegkundig meesterschap eigen te maken. 
De functie wijkverpleegkundige is ingeschaald in FWG 55 (exclusief 8% vakantiegeld en 8,33%
eindejaarsuitkering) conform de cao VVT. Afhankelijk van de ervaring die je meebrengt bepalen we
de exacte hoogte van jouw salaris. Met ons meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden heb je de
mogelijkheid om fiscaal voordelig aankopen te doen (sportabonnementen, devices). Je start voor
de duur van 1 jaar voor minimaal 28 uur per week, verdeeld over minimaal 4 werkdagen, met
uitzicht op een vast dienstverband. Daarnaast krijg je een chromebook en smartphone in bruikleen,
om optimaal digitaal te kunnen werken.
Enthousiast?
Wil jij meester worden in je vak en de regie nemen in de wijk? Solliciteer dan direct! 
Heb je nog vragen? Neem dan contact op met Joyce de Waard-Wentink, Adviseur werving &
selectie op 06-22893386. 
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