Helpende Plus PGI - De IJssel - Eefde

Op onze nieuwe PGI afdeling De IJssel ga jij samen met je collega's bouwen aan een hecht team
en lever je een waardevolle bijdrage aan het leven van cliénten met een intense zorgvraag, waarbij
sprake is van psychogeriatrische problematiek en complex onbegrepen gedrag. Je krijgt de ruimte
en het vertrouwen om samen te ontdekken wat werkt, zodat deze cliénten de stabiliteit en rust
krijgen die zij zo hard nodig hebben.

Wat ga je doen?

Als helpende of helpende plus op de PGl-afdeling ben jij de spil in het dagelijks leven van de cliént.
Werken op een PGl-afdeling vraagt net iets meer van je dan op een reguliere afdeling. Je kijkt
verder dan de zorgvraag en leert de unieke verhalen en gewoontes van onze cliénten kennen. Je
bent verantwoordelijk voor de ADL, maar ook voor de rust en sfeer op de afdeling en in de
huiskamer. Het gedrag van onze cliénten is vaak ziektebeeld-gerelateerd. Jij herkent signalen,
speelt hier creatief op in en blijft altijd de rust zelve.

Waar ga je werken?

Jij stapt in een uitdagende werkomgeving waar de kaders nog niet precies vast staan. Dit biedt jou
de unieke kans om samen met je collega's de koers te bepalen en processen vanaf de basis vorm
te geven. Je gaat net anders te werk dan op een reguliere PG-afdeling en samen ontdekken wat
het beste werkt voor jouw cliént. Je komt te werken op de afdeling De IJssel in het bosrijke Eefde.
De afdeling kenmerkt zich door een intensieve samenwerking met onder andere psychologen,
artsen en paramedici.. Het is een jonge, dynamische afdeling die volop in ontwikkeling is. Jij gaat
meebouwen aan een hecht team met specialistische PGI-kennis.

Omdat we het belangrijk vinden dat jouw vakmanschap blijft groeien, krijg je gerichte trainingen en
scholingen aangeboden die specifiek zijn afgestemd op deze doelgroep en onbegrepen gedrag.
Denk hierbij ook aan de mogelijkheid om je plus-aantekening te behalen. Je stapt in een open en
collegiale cultuur waarin je complexe situaties samen draagt; je doet het hier echt met elkaar en
pioniert schouder aan schouder met je collega's.

Zodra de situatie van een client door jullie gezamenlijke inzet is gestabiliseerd stromen de meeste
clienten door een een definitieve passende plek.

Wie ben jij?

Voor deze functie zoeken wij een collega die op een rustige manier probleemoplossend te werk
gaat. Geen dag is hetzelfde, en dat vraagt van jou de nodige creativiteit als het gaat om de invulling
van de dag, zonder dat de cliénten daar onrust door ervaren. Je bent stressbestendig; als een dag
anders loopt dan gepland, bewaar jij het overzicht. Je bent een echte teamplayer, daadkrachtig en
je beschikt over zelfreflectie.

Daarnaast vragen wij van jou de volgende praktische zaken:

- Diploma mbo helpende zorg en welzijn (niveau 2);

« In het bezit van de plus-aantekening of de bereidheid om deze via Sensire te behalen, zodat
je op termijn ook medicatie mag aanreiken;

« Aantoonbare affiniteit met deze doelgroep en bij voorkeur ervaring met cliénten met ernstige
gedragsproblematiek;

- Beschikbaarheid voor een contract van maximaal 28 uur per week, met de bereidheid tot
onregelmatig werken (inclusief weekenden);

- VOG-vereiste bij indiensttreding.

Zo dragen wij bij aan jouw werkgeluk

Bij Sensire vinden we het belangrijk dat jouw werkplek energie geeft en goed aansluit bij je
privéleven. Samen kijken we graag naar het aantal uren dat bij jou past. Deze functie is
ingeschaald in FWG 30 van de cao VVT, waarbij we voor de exacte inschaling kijken naar de
ervaring die je meebrengt.

Uiteraard krijg je bovenop je salaris een onregelmatigheidstoeslag voor de onregelmatige uren, 8%
vakantiegeld en een eindejaarsuitkering van 8,33%. Daarnaast ontvang je een smartphone in
bruikleen en kun je via ons meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden fiscaal voordelig
gebruikmaken van extra's zoals een fietsplan of een sportabonnement.

Enthousiast?

Sta jij te popelen om deze uitdaging op De IJssel aan te gaan? Solliciteer direct via de button! Na je
sollicitatie nemen we contact met je op voor een kennismaking. Lijkt er van beide kanten een match
te zijn? Dan nodigen we je uit voor een fysiek gesprek en een meeloopmoment op de locatie, zodat
je deze meteen kunt bekijken!

Heb je nog vragen? Neem dan contact op met Carianne Peters, Adviseur Werving & Selectie, via
06-83396430 of per e-mail via c.peters@sensire.nl. Zij kan je bij inhoudelijke vragen in contact
brengen met de regieverpleegkundige.
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