Helpende (plus) in de wijk - gemeente Doetinchem en
omstreken

Als Helpende (plus) in de wijkverpleging ondersteun je cliénten thuis, in hun eigen
vertrouwde omgeving, bij de alledaagse dingen (ADL). Dit doe je niet door alles zomaar
over te nemen, maar juist door hen op zo'n manier te ondersteunen dat hun
zelfredzaamheid positief wordt gestimuleerd. Met jouw oprechte aandacht, luisterend oor
en begeleiding zorg je ervoor dat cliénten zo lang mogelijk en op een prettige manier de
regie over hun eigen leven behouden.

Wat ga je doen

Jouw routes zijn ontzettend afwisselend en je bezoekt meerdere cliénten per dienst. Bij
de ene cliént ondersteun je bij de lichamelijke verzorging, terwijl je de andere cliént juist
helpt bij het (voor)bereiden van het eten of het doen van de boodschappen. Ook het
huishouden hoort erbij: je haalt net zo makkelijk even de stofzuiger door het huis.
Daarnaast is er veel ruimte voor welzijn en begeleiding; je maakt samen een ommetje om
in beweging te blijven of drinkt gezellig een kop koffie tijdens een spelletje.

Hoewel je zelfstandig naar de cliénten toegaat, sta je er nooit alleen voor. Je vormt
samen met de helpenden (plus) binnen jouw werkgebied één hecht team. Daarnaast kun
je op de route altijd terugvallen op je collega verzorgenden IG of de verpleegkundigen
voor overleg of vragen.

Waar ga je werken

Je gaat aan de slag in Doetinchem, in wijken met veel diversiteit: we bieden zorg aan
mensen met allerlei leefstijlen, achtergronden en opleidingsniveaus. In de wijk
Overstegen is de gemiddelde leeftijd relatief hoog, waardoor er een toenemende
behoefte is aan begeleiding bij bijvoorbeeld geheugenproblematiek en beginnende of
gevorderde dementie. Daarnaast ondersteunen we ook cliénten met psychiatrische of
verslavingsgerelateerde problemen. Onze medewerkers ervaren dit als betekenisvol
werk: jij biedt de structuur, duidelijkheid en veilige basis die deze cliénten in het dagelijks
leven hard nodig hebben.

Je werkt in principe in de stad Doetinchem, het kan sporadisch voorkomen dat je —
bijvoorbeeld tijdens vakanties of extra drukte — tijdelijk wordt ingezet in aangrenzende
dorpen zoals Wehl of Gaanderen. We doen dit graag in overleg met elkaar en vragen
daarin van iedereen een flexibele houding. We zorgen er uiteraard voor, dat je zo veel
mogelijk binnen één gebied werkt om reistijd te beperken.

Wie ben jij

Jij bent vlot en gemakkelijk in de omgang en je kunt je goed inleven in de
belevingswereld van de cliént. Je houdt van aanpakken en beschikt over de sociale
vaardigheden om cliénten op een positieve manier te stimuleren om dingen zelf te blijven
doen.

«Je bent in het bezit van minimaal het diploma Helpende Zorg en Welzijn (mbo niveau 2);
+Je hebt de "plus" aantekening al op zak, 6f je bent bereid om deze in overleg via Sensire
te behalen;

+Je bent flexibel ingesteld en denkt graag mee in het team;

*Een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) is vereist bij indiensttreding.

Zo dragen wij bij aan jouw werkgeluk

Bij Sensire geloven we in professionele vrijheid en een fijne werksfeer. We gaan graag



met je in gesprek over het aantal uren en jouw ideale rooster.

Qua salaris word je ingeschaald conform de cao VVT op basis van de ervaring die je
meebrengt. Als Helpende start je in FWG 25 en wanneer je het plus-certificaat hebt
behaald, word je ingeschaald in FWG 30. Dit is exclusief 8% vakantiegeld en een
eindejaarsuitkering van 8,33%. Daarnaast kun je via ons meerkeuzesysteem
arbeidsvoorwaarden fiscaal voordelig aankopen doen, zoals een sportabonnement of
een fiets voor privégebruik.

Enthousiast geworden?

Zie jij het als een mooie kans om als Helpende (Plus) het verschil te maken in
Doetinchem-Noord? Dan horen we heel graag van je! Je kunt direct solliciteren via de
button op deze pagina. Heb je eerst nog vragen over de routes of de doelgroep? Neem
dan gerust contact op met Susanne van Rinsum - Niezen, Adviseur Werving & Selectie,
via 06-83482007.
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